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Quiénes somos

En PrevenControl proporcionamos
soluciones eficaces e innovadoras de
consultoria estratégica y de gestion de la
seguridad y salud, con objeto de impulsar
la mejora continua y evolucion cultural de
las organizaciones.

Estas son nuestras areas de negocio:

Servicio de prevencion

Damos soporte a las organizaciones
como aliados. Reforzamos la
eleccién de modalidad de
organizacioén preventiva aportando
valor en nuestras intervenciones.

Consultoria

Mostramos como integrar con éxito
la cultura de seguridad de forma
que se convierta en un gje
estratégico en las organizaciones.

@%%

Tecnologia

Desarrollamos a medida nuestra
herramienta de gestion de
seguridad y salud laboral para que
las organizaciones alcancen sus
objetivos y metas
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Especialistas ~  +18.000
en f() rmac10n ' horas de formacién

impartidas en 2022

Somos expertos en formacién y nos apasiona
promover el aprendizaje experiencial

Nuestro equipo estd formado por expertos en Seguridad y Salud
Laboral con una dilatada trayectoria en la aplicacién de
dindmicas formativas de impacto y profesionales de diseno,
audiovisual y tecnologia.

de cada 10 clientes recomendarian la
formacion recibida

Nos encantan los nuevos retos y superarnos dia a dia.
Trabajamos en equipos multidisciplinares desarrollando
proyectos innovadores y participativos poniendo la experiencia
del alumno/a en el centro.

clientes confian en nosotros su
formacion en Seguridad y Salud
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PROPUESTA DE VALOR

Formacion
experiencial y
transformadora

. Como lo conseguimos?

A través de técnicas y herramientas disruptivas, que
aprovechan la experiencia de las personas, para
conseguir generar un aprendizaje experiencial.

. Como evaluar el éxito de una formacion?

Generar una experiencia

Nuestras actividades son dindmicas, ludicas y
experienciales. Permiten incrementar el grado de
atencion, interés y participacion de los asistentes.

Aprender de forma divertida

Creamos una formacién inmersiva, en la que el tiempo
pasa volando y aprendemos de forma practica.

Aplicacion practica al dia a dia

La simulacién en el juego del entorno real, permite a la
persona darse cuenta de qué cambiar y dénde aplicarlo
en su dia a dia.

Impacto en la organizacion

La experiencia genera un mayor impacto, aprendizaje y
concienciacién para afianzar los valores y creencias de
Seguridad de la organizacion.



PROPUESTA DE VALOR

- Como lo hacemos =

Planificaciony

Analisis de
comunicacion 7

necesidades

il

Propuesta Ejecucion
Definicion de Briefing conlas  Presentacion de Anélisis de El dia D. Informe resumen Medicion
objetivos necesidades de la propuesta conocimiento, Desarrollo de la de los insights de posterior para
transmision de formativa planificaciony accion formativa la accidn evaluar los
conocimiento comunicacion formativa resultados

Proximos
pasos

8

Valoraciéon de
las siguientes
acciones a
desarrollar
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PROPUESTA DE VALOR

C:omo lo hacemos

El va mas alla de contar una historia, se trata de una
potente herramienta para atraer a las personas y focalizar su
atencion.

En Prevencontrol aprovechamos esta técnica y la aplicamos a
las formaciones que desarrollamos. Buscamos conectar con las
personas a través de sus recuerdos y vivencias.

La peca, muchas veces, de
explicar conceptos e informacién demasiado técnicay no es
capaz de interesar a las personas.

Combinamos el storytelling con técnicas de para
conseguir una mayor asimilacion de conceptos, asi como,
generar una experiencia vivencial de la formacion.

Las formaciones pasaran de ser algo aburrido y obligatorio a
algo que las personas querran hacer. Pasaran de hacerlo a
creérselo.

Que las personas perciban la formaciéon en Seguridad y Salud
como algo divertido, es uno de los pasos para fomentar un
en toda la organizacion.
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Modalidades de imparticion

Impartimos formacion en seguridad y salud en multiples formatos. Descubre cual se adapta mejor a tus necesidades.
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FORMACION ONLINE
(ELEARNING)
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Formacion de
catalogo

A continuacién encontraras las formaciones de catalogo de las
que disponemos en PrevenControl

Si no encuentras lo que buscas no te preocupes, podemos hacer
cualquier tipo de formacion en seguridad y salud a medida.

iExplicanos tus necesidades, seguro que te podremos ayudar!
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Catalogo de cursos de formacion en SST

Formacion reglada en seguridad y salud en el trabajo Presencial | Aula Virtual

Construccién (FLC): Especialidad (8 h.)

Construccién (FLC): Segundo ciclo (20 h.)

Construccidn (FLC): Recurso Preventivo (60 h.) (Mixto 20 h. presenciales y 40 h. Online)
Metal (FMF): reciclaje (4 h.)

Metal (FMF): directivos (6 h.) y oficinas (6 h.)

Metal (FMF): especialidad (20 h.)

Metal (FMF): nivel basico (50 h.)

Nivel Béasico (30 h.)

Nivel Basico (50 h.)

Nivel Béasico (50 h.) para Delegados de Prevencién

Posibilidad de gamificacion o experiencial

Puesto de trabajo (art. 19 de la Ley de PRL)
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Catalogo de cursos de formacion en SST

Formacion especifica en seguridad y salud en el trabajo Presencial | Aula Virtual

Almacenamiento de Productos Quimicos (ITC MIE APQ)

Atmodsferas Explosivas (ATEX)

Espacios confinados

Espacios confinados para Recursos Preventivos

Higiene Postural

Log Out-Tag Out (LOTO)

Manipulacion Manual de Cargas

Poda y desbrozado

Radiaciones ionizantes

Riesgo eléctrico general

Posibilidad de gamificacion o experiencial

Riesgo eléctrico (trabajos con tensién)
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Catalogo de cursos de formacion en SST

Formacion especifica en seguridad y salud en el trabajo Presencial | Aula Virtual

Riesgo eléctrico (trabajos sin tension)

Riesgo psicosocial

Riesgo quimico

Seguridad Vial

Trabajos en altura

Trabajos de soldadura

Vehiculos de Movilidad Personal (VMP)

Mejora tu ergonomia en el dia a dia

Investigacion de accidentes

Metodologias evaluacién ergondémica

Posibilidad de gamificacion o experiencial

Gestién y evaluacién del Riesgos
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Catalogo de cursos de formacion en SST

Formacion especifica en seguridad y salud en el trabajo Presencial | Aula Virtual

Uso de diisocianatos (niveles 1,2 y 3)

Estrés térmico

Zanjas, apeos y entibaciones

Posibilidad de gamificacion o experiencial
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Catalogo de cursos de formacion en SST

Formacion en uso de maquinaria Presencial | Aula Virtual

Apiladores eléctricos

Carretillas elevadoras (Presencial 6 Mixto)

Formador de formadores en el uso de carretillas elevadoras

Plataformas elevadoras moviles de personal (PEMP)

Polipastos

Puente grua

Transpaletas manuales

Posibilidad de gamificacion o experiencial
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Catalogo de cursos de formacion en PRL

Formacion sobre gestion de emergencias Presencial | Aula Virtual

Extincidn de incendios

Plan de emergencia y/o autoproteccién
Primeros auxilios
Uso de equipo de respiracion auténoma (ERA)

Uso del desfibrilador (DESA)-No homologada

Posibilidad de gamificacion o experiencial
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Catalogo de cursos de formacion en SST

Formacion sobre cultura preventiva Presencial | Aula Virtual

Introduccidén a la Cultura Preventiva

Concienciacién Preventiva

Seguridad Psicolégica

Taller de compromiso

Taller de contraste

Taller de liderazgo

Mejorando los comportamientos con BBS / OPS

Liderando la Seguridad. Uso de Leads

Posibilidad de gamificacion o experiencial
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Catalogo de cursos de formacion en SST

Formacion en promocion de la Salud Presencial | Aula Virtual

Alimentacidén saludable

Coaching postural con fisioterapeuta

Gestion del estrés

Mindfulldness

Habitos saludables

Estrés laboral

Salud mental y bienestar emocional

Trastornos de la voz

Taller practico de tupper saludable

Hipertension arterial, colesterol y tabaquismo

Posibilidad de gamificacion o experiencial
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Catalogo de cursos de formacion en SST

Formacion de formadores/as y mandos intermedios Presencial | Aula Virtual

Comunicacién preventiva

Conceptos bésicos para dar formacion

Formacién para formadores/as

Formacién para formadores/as en seguridad y salud en el trabajo

Sensibilizaciéon en SST para mandos intermedios

Posibilidad de gamificacion o experiencial
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Catalogo de cursos de otras formaciones

Otl‘aS formaciones Presencial Aula Virtual

Comunicacion no verbal

Metodologias agiles

Sensibilizacion en lIgualdad

Efectividad personal

Gestién del tiempo

Desconexion digital

ACPS (Advanced creative problem solving)

Liderazgo de equipos

Almacenaje en estanterias metdalicas. Aplicacion y uso del equipo de almacenamiento segtin UNE EN
15635

Posibilidad de gamificacion o experiencial
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Ejemplos de actividades de
gamificacion

Te mostramos algunos ejemplos de como
dinamizamos las formaciones de seguridad y salud
para que sean divertidas mientras aprendemos.

Percepcion del riesgo

Conduccidn segura
Reflexién, comunicaciéon y resoluciéon de conflictos
Investigacion de accidentes con Escape Room

Aprendizaje con juegos serios
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Ejemplos de actividades de
gamificacion

Te mostramos algunos ejemplos de cémo
dinamizamos las formaciones de seguridad y salud
para que sean divertidas mientras aprendemos.

Percepcion del riesgo

Simulador de edad
Team building
Dindamicas inmersivas

Realidad Virtual

00000
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Nuestras experiencias virtuales

MENSAJES
Linkalaformacién | (® 07:36
Chat ptiblico

USUARIOS (29)

Noelia Sans Gor... (Tu/l
David Serantes
Equipo PrevenCam...

BEP Javier Martinez Perez
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|  APRENDE
UGANDO

Talleres en remoto Serious Games Gamificacién de contenido Paginas web personalizadas



Ofrecemos soluciones innovadoras de
aprendizaje para las organizaciones

Plataformas de formacion %% Juegos formativos virtuales Transferencia de conocimiento

Formacidén eLearning [{D_I Formacién en evolucién cultural @ Planes de induccién a visitas

Cursos y pildoras formativas a Virtualizacidon de procedimientos @ Planes de onboarding
medida de trabajo
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